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Beste Fifty-Oners,

Allereerst wens ik u en uw familie van harte het allerbeste voor het nieuwe jaar, een jaar vol gezondheid, 
vriendschap en nieuwe kansen.

De periode tussen oud en nieuw nodigt traditioneel uit tot reflectie. Ook ik heb die tijd genomen om terug 
te blikken en de balans op te maken. En die balans is zonder twijfel zeer positief. Het afgelopen jaar stond 
volledig in het teken van ons Strategisch Plan 2030 Quo Vadis Fifty-One, met als rode draad expan-
sie en investeren in de toekomst: investeren in mensen, in ideeën en in een moderne, sterke beweging.

Samen hebben we mooie stappen gezet: een stijgend ledenaantal, bezoeken aan bijna alle clubs en 
een hernieuwde focus op expansie, onder meer via ons Social Media ledenwervingsproject, met de 
eerste tastbare resultaten. We organiseerden een AV “Nieuwe Stijl” in Tour & Taxis, waar leden enthou-
siast naar huis gingen. Voor FOI organiseerde uw district een succesvol congres in de moderne setting 
van Living Tomorrow in Vilvoorde, dat onze vernieuwing duidelijk onderstreepte. Daarnaast was er overleg 
met de Past-Gouverneurs van ons district en lanceerden we onze eerste Fifty-One Academy in Salons 
De Romree in Grimbergen, opnieuw met bijzonder lovende reacties.

Deze resultaten zijn het gevolg van sterk teamwork en een gedeelde ambitie.

Met datzelfde energieke elan wil uw districtsbestuur nu verdergaan: met optimisme, vertrouwen en een 
stevige dosis positieve energie. Want wat we samen hebben opgebouwd, smaakt naar meer.

Algemene Vergadering “Nieuwe Stijl” - zaterdagvoormiddag 14 maart 
Kasteel van Bouchout, Nationale Plantentuin Meise

Tijdens onze volgende Algemene Vergadering op zaterdagvoormiddag 14 maart, in het Kasteel van Bou-
chout in de Nationale Plantentuin van Meise, blikken we terug op het afgelopen jaar. Waar staan we van-
daag met onze zeven actiepunten voor 2025 en 2026? Daarnaast geven we het woord aan de clubs die 
deelnemen aan ons pilotproject ledenwerving via sociale media.

Net zoals vorig jaar maken we van deze AV een inspirerende en interactieve ervaring, met volop ruimte 
voor beleving, ontmoeting, verbinding en uitwisseling van ideeën. De prachtige, historische setting van 
het kasteel van Bouchout, gelegen in de Nationale Plantentuin van Meise, maakt deze bijeenkomst al-
leen al meer dan de moeite waard. We hopen u daar talrijk te mogen verwelkomen.

Daarnaast noteert u best ook alvast 24 en 25 april in uw agenda voor een dubbel jubileum, het 51ste 
FOI-congres en de 60ste verjaardag van Fifty-One. En waar kan dat beter dan in Waterloo, de plek 
waar het voor onze serviceclub allemaal begon?

Zoals altijd staat het districtsbestuur paraat voor alle Fifty-One Clubs in Vlaanderen. Heeft u vragen, sug-
gesties of ideeën, aarzel dan niet om ons te contacteren via comite@fiftyoned102.com.
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QUOTE VAN DE MAAND
“The future belongs to those who believe in the beauty of their dreams.” 

— Eleanor Roosevelt

Tot slot bedanken wij Leo Janssen, lid van FOC ‘t Zand, van harte voor zijn inzet en engagement tijdens 
de voorbije twee jaren als Gouverneur-Generaal van Fifty-One International. Tegelijk feliciteren wij zijn 
opvolger Lucienne Willems, lid van FOC Brussel-Noord  Ladies, en wensen haar  veel succes in haar 
nieuwe opdracht. 
Samen staan we klaar en kan u op ons rekenen met volle inzet.

Met warme groet , veel vertrouwen en goesting in het nieuwe jaar,

Chris Martens 
Gouverneur District 102 
Fifty-One Clubs in Vlaanderen



4

Lieve ladies, beste Fifty-Oners,

Een nieuw jaar ligt voor ons, en dat betekent in de eerste plaats: mijn allerbeste wensen voor ieder van 
jullie. Moge het een jaar worden vol warmte, vriendschap en inspirerende ontmoetingen.
Januari is bij uitstek de maand waarin we elkaar nog uitgebreid nieuwjaarswensen mogen toewensen — en 
dat zullen we ook doen. We heffen samen het glas op maandag 12 januari tijdens de New Year’s Party bij 
de dames van Brussel-Noord, gevolgd door het Limburgse nieuwjaarstreffen op donderdag 15 januari. En 
zoals het hoort, sluiten we de maand feestelijk af met de cheeseparty bij de dames van Minerva.
Graag wil ik ook mijn oprechte felicitaties overbrengen aan de nieuwe besturen. Ik wens jullie veel energie, 
enthousiasme en gedrevenheid om er samen opnieuw een prachtig clubjaar van te maken. Bij de start van 
een nieuw werkjaar loont het zeker de moeite om samen met alle leden het intern huishoudelijk reglement 
nog eens door te nemen. Heldere afspraken rond verjaardagen, familiegebeurtenissen en het gebruik van 
sociale media — welke foto’s en welke teksten — zorgen voor duidelijkheid en verbondenheid.
Een extra warme proficiat gaat naar Lucienne Willems, die op vrijdag 9 januari werd ingewijd als 
gouverneur-generaal. Dat iemand uit ons district deze mooie taak opneemt, vervult ons met bijzondere trots.
Met ons district staan we helemaal klaar om er samen opnieuw iets moois van te maken.
Noteer alvast zaterdag 14 maart in jullie agenda: dan ontmoeten we elkaar op de Algemene Vergadering in 
het prachtige kasteel van Boechout, gelegen in de sfeervolle tuinen van Meise.

Tot slot wil ik jullie nog herinneren aan het congres, dat doorgaat op 25 april in Waterloo.
Ik kijk ernaar uit om jullie de komende weken en maanden opnieuw te ontmoeten.

“Together we serve for a better world”

Warme groeten,

Heidi Schuermans
Gouverneur van uw district 102 L
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De districten 102 en 102 Ladies feliciteren Lucienne Willems met haar aanstelling als nieuwe Gouverneur-
Generaal van Fifty-One International. Zij neemt de fakkel over van Leo Janssen. We bedanken Leo voor 
de prachtige wijze waarop hij zijn rol de afgelopen twee jaar vervulde.

De bestuurswissel, in de Universitaire Stichting in het hart van Brussel, vormt een bijzonder moment en 
een mooie erkenning van het engagement, leiderschap en toewijding van Lucienne voor onze vereniging.

In haar inspirerende speech schetste Lucienne een hoopvolle en realistische visie op de toekomst 
van onze beweging. Ze benadrukte het kloppende hart van Fifty-One: tastbare impact in lokale 
gemeenschappen, echte menselijke verbinding en diepe voldoening van betekenisvol dienstbaar 
zijn. Met een sterke oproep tot ambassadeurschap, gezamenlijke innovatie en het zichtbaar maken 
van onze succesverhalen, nodigt zij iedereen uit om samen te bouwen aan een veerkrachtige en 
toekomstgerichte beweging — gedragen door vertrouwen, partnerschap en engagement.

Wij wensen haar heel veel succes en inspiratie toe in deze belangrijke rol.
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Het districtsbestuur in 2025
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De gezinnen van de 6hoek zouden jullie VAN HARTE willen bedanken voor het sponsoren van de 
Kerstpakketjes.

We hebben gekozen voor een zelf samengesteld pizzapakket waarin alles zat om met het gezinnetje 
een pizza te maken.

Lekkere smeltchocolade voor een warme chocomelk en een “pizza-kaartspel” om samen te spelen.

Dit toverde een grote glimlach op de gezichten van mama’s, papa’s en kindjes! (En ons 😉)

Fifty-One Club
PuuR

Project De Zeshoek
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Fifty-One Club
De Leie

Overhandiging cheques goede doelen
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Fifty-One Club
PuuR

Naar jaarlijkse gewoonte worden de dames van FOC PuuR met hun kinderen/kleinkinderen uitgenodigd 
op het Sinterklaasfeest van één van hun goede doelen “Kannet Lommel”. De dames verdienen dit jaar 
ook weer mooie woorden van Edmond de voorzitter “zonder de dames van FOC PuuR kunnen we dit 
mooie feest niet geven aan onze leden. Hier doen we het toch voor hé.
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Fifty-One Club
De Leie

Met diepe droefheid vernemen wij het overlijden van Maria Van den Abeele, lid van De Leie.

Mieke, zoals iedereen haar kende, was stichtend voorzitter van Fifty-One Club De Leie en was geduren-
de vele jaren een gewaardeerd bestuurslid. Met haar grote inzet, warme persoonlijkheid en niet-aflatend 
engagement was zij een drijvende kracht binnen onze vereniging. Haar betrokkenheid en toewijding zul-
len blijvend herinnerd worden.

Wij betuigen ons oprecht medeleven aan haar familie, naasten en aan alle leden van De Leie.
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Fifty-One Club
Waregem

Serviceclub Fifty One Club Waregem schonk met trots een gloednieuwe minibus aan Stad Waregem 
en OCMW Waregem. De bus is bedoeld voor minder mobiele inwoners en voor bewoners van woon-
zorgcentrum De Meers, met als doel hun verplaatsingen eenvoudiger en aangenamer te maken.

Met deze minibus willen Fifty-One Waregem en stad Waregem samen drempels wegwerken voor men-
sen die door leeftijd, een beperking of gezondheidsproblemen moeilijker deelnemen aan het dagelijkse 
leven. De wagen zal ingezet worden voor vervoer naar buurtbabbels, markten, uitstappen, culturele ac-
tiviteiten en andere ontmoetingsmomenten, zowel binnen als buiten Waregem. Zo krijgt iedereen meer 
kansen om mee te doen, anderen te ontmoeten en actief betrokken te blijven bij het maatschappelijke 
leven.

Het OCMW Waregem stond in voor de professionele ombouw van de minibus, zodat die volledig is 
afgestemd op de noden van rolstoelgebruikers en andere minder mobiele personen. De praktische or-
ganisatie, van planning en reservaties tot begeleiding, wordt opgevolgd door het team van het welzijns-
huis.

Met deze warme samenwerking onderstrepen Fifty-One Waregem en stad Waregem hun gedeelde am-
bitie: een inclusieve stad waar iedereen, ongeacht leeftijd of mobiliteit, volwaardig kan deelnemen aan 
het leven van elke dag. 
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Fifty-One Club
Knokke-Heist

De Spelotheek dankt FO Knokke-Heist !
10 januari 2026 13:30

Op 10 januari 2026 was onze club te gast bij Spelotheek De Wip in Heist ! 
Tijdens een genereuze kaas-en wijnavond dankte directeur Karolien Schotte haar medewerkers, de 
raad van bestuur, de gemeente (mede vertegenwoordigd door schepenen De Groote en De Brabande-
re) en de sponsors voor de jarenlange inzet, medewerking, suggesties en steun in het succes van de 
Wip.
Al ‘fietsend’ wees zij op de vele aspecten en noden van deze uitzonderlijke werking waarin ruim 60 
vrijwilligers geëngageerd zijn. In de Spelotheek krijgen 250 jongeren kans tot ontplooiing dankzij taalbe-
geleiding, spelontwikkeling of toegang tot de digitale wereld. Het is vooral inzake IT en computers dat 
Fifty-One Knokke-Heist een belangrijke bijdrage doet door het ter beschikking stellen van PC’s en het 
instaan voor de vele upgrade’s ervan. 

Burgemeester C. Coudyser vervoegde Mevr. A. Leloup, voorzitter Raad van Bestuur De Wip, in de dank 
aan onze serviceclub Fifty-One. 
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Fifty-One Club
Turnhout

Fifty-One Club
De Leie
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Uw district D102 op kruissnelheid

Kandidatuur en Toelating
D102	 Geel				    CRAS Nico
D102	 Geel				    MOORTGAT Julius

Nieuwe leden
D102	 Antwerpen Brabo MMC	 MOHAMED Ikran
D102	 Antwerpen Brabo MMC	 VAN MALDEREN Luc

Ontslagen

D102	 Aarschot		  GEYS Peter
D102	 De Dommel		  ZEVNE Ercan
D102	 Hasselt		  MELSEN Frank
D102	 Hasseletum		  DAEMEN Patricia
D102	 Hasseletum		  SMETS Patrick 
D102	 Maasland		  GYSEMBERG Guy
D102	 Mozaïek		  DAEMS Stephanie
D102	 Oostende-Lange Nelle		  CALLEWAERT Jan

Schrapping

D102	 Sint-Truiden		  BRIERS Jan

In Memoriam

D102	 Ieper		  BOUTON Paul

Save the date

Zaterdag 14 maart 2026 - Algemene Vergadering 
Vrijdag 24 en zaterdag 25 april 2026 - FOI Congres Waterloo
Zaterdag 9 mei 2026 – Fifty-One Club Aarschot – 900ste SV
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Uw district D102L op kruissnelheid

Kandidatuur en Toelating

D102L	 Calluna Turnhout i.o.		  SPEERSTRA Catharina
D102L	 Calluna Turnhout i.o.		  VAN GORP Lut
D102L	 Calluna Turnhout i.o.		  WILLEMS Els

Nieuwe leden

D102L	 MaasMuze i.o.		  BEINSBERGER Jilke

Ontslagen

D102L	 Minerva		  VERMEULEN Fabienne
D102L	 amAtae Tongeren		  LOUWET Edwige

In memoriam

D102L	 De Leie		  VAN DEN ABEELE Annemarie

Save the date

Zaterdag 14 maart 2026- Algemene Vergadering 
Vrijdag 24 en zaterdag 25 april 2026 - FOI Congres Waterloo
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Je kan maandelijks op onze website de topics  
van het Bulletin uitgebreid lezen.


